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PLANO DE TRABALHO

Cofinanciamento através do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

NOME DO SERVICO: SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS -7 ATE 14
ANOS E 11 MESES.
Protec3o Social Basica

SRS
Valor total do cofinanciamento: R$ 170.100,00 A I[’{/,/ 2\
Periodo de execugdo: 01/01/2024 a 31/12/2024 /~, RECEBIDO 2\
Numero de Atendidos cofinanciado: 90 7 e
Periodo de atendimento: Manha ( x ) Tarde ( x) Noite ( ) 24horas () =3 17 N0V 2023
Dias da Semana: 2° (x ) 3% ()4° (x)5° () 6°()S ()D () % )=
SAS-2 /U

1.- Identificacao da Instituigao

1.1 DADOS CADASTRAIS

Orgao/Entidade

Nome: LAR DA CRIANCA EMMANUEL

CNPJ: 59.122.721.0001-17
E-mail: lardacriancaemmanuel@terra.com.br

Registro CMAS: 028 Registro CMDCA: 033

Registro CEBAS: Vencimento CEBAS:
23000.017579/2021-8 (Processo de renovagao em andlise)
Utilidade publica [ Municipal (X) Estadual (X) [ Federal (X)

1.2 Dados do Presidente ou representante legal:

Nome: Adao Ribeiro da Cruz

Data de Nascimento:  25/09/1943 Mandato:21/05/2023 até 21/05/2025
RG: 3.341.504-3 Orgéo Expedidor: SSP/SP

CPF: 057.998648-91

Endereco: Rua Batuira n® 786 -
Bairro: Assungao

Cidade: S3o0 Bemardo do Campo CEP:09861-550
Telefone:(11) 9.7430-0652 E-mail: kujusku@gmail.com

1.3 Dados do Responsavel Técnico

Nome: Paulina Miucha do Amaral

RG: 35.072006-x | Orgdo Expedidor: SSP/SP

CPF: 314.744.158-08

Cargo: Assistente Social

Telefone:(11) 9.9557-9011 | E-mail: paulinamiucha30@gmail.com

Alvara de funcionamento: (x) sim () nao
Licenga Sanitaria (VISA): (x) sim () ndo

AvHumberto de Alencar Castelo Branco, 2.955 Bairro Alves Dias - Sdo Bernardo do Campo SP — CEP 09851-000
Telefone: 4109-8938 - e-mail: lardacriancaemmanuel(@terra.com.br - site: www.larcmmanucl.org.br
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2.  Apresentagao e histérico da Organizagao Social

O Lar da Crianga Emmanuel & uma OSC, de assisténcia social e educacional, sem fins lucrativos que foi
fundada no dia 30 de margo de 1960; possui sede propria, com seu primeiro prédio inaugurado no dia 18
de outubro de 1964.

Até a década de 80, recebia criangas orfas em regime de internato. Em 1980, iniciou o trabalho voltado
para o atendimento de creche, em resposta as demandas das mulheres, maes trabalhadoras da regiao.
Avangando rumo a este processo de transformagao e de acordo com 0 E.C.A., LOAS, PNAS e SUAS, o
Lar ampliou seu leque de atuacio, realizando atividades socioeducativas e acoes com as familias a
partir de 2004/2005, consciente das grandes vulnerabilidades da regiao e demandas da comunidade.

Em 2008, o atendimento foi ampliado para criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social
de 6 até 15 anos (Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos) e fomece atividades ludicas,
esportivas, culturais e de lazer, sempre incentivando uma atitude positiva sobre seu cotidiano, frisando o
protagonismo infanto-juvenil, o reconhecimento dos educandos enquanto sujeitos de direitos capazes de
construir sua propria histdria, promovendo a transformagdo social e mudangas significativas na
comunidade. Realizamos em 2015, atendimentos aos adolescentes de 15 a 17 anos (SCFV), com agoes
voltadas a construgdo de projetos de vida e apresentagao do mundo do trabalho.

Sendo assim a OSC, Lar da Crianca Emmanuel realiza um trabalho consistente com criangas,
adolescentes e familias do territério ha mais de dez anos, promovendo tantas agoes cabiveis para cada
ciclo de vida, quanto atividades intergeracionais, que visam promover a convivéncia e o fortalecimento
dos vinculos familiares.

Tem por objetivo atender e prestar assisténcia a crianga, adolescente e familia sob todos os aspectos,
sem discriminagao de sexo, nacionalidade, crenga, cor, convicgoes politicas e etc. oferecer orientagao e
apoio social, facultando o desenvolvimento integral e promogao dos seus membros, respeitando suas
diferengas e contribuindo assim para o desenvolvimento pessoal e social com dignidade e credibilidade
que s6 um atendimento diferenciado pode alcancar.

Estando na area de abrangéncia do CRAS I, o Lar da Crianga Emmanuel participa das reunides
mensais de monitoramento e de microterritério, sendo pioneiro na adequagao ao atendimento do publico
prioritario da Assisténcia Social, bem como atende, desde 2015 Ofertando um espago de referéncia e
convivéncia, potencializando as familias no sentido de prevenir a ruptura dos vinculos e atuando na
superagao de situagoes de fragilidade social;

Sensibilizando sobre a fungéo protetiva das familias, sobre o exercicio da cidadania, o protagonismo,
incentivando a participagdo dos usuarios, nos mecanismos de Controle Social e outros, bem como
promovendo a autonomia, visando melhorias na qualidade de vida dos atendidos;

Justificativa

Aregido de abrangéncia em que atua a OSC, Lar da Crianga Emmanuel, compreende o macro territérios
dos bairros Alves Dias, Cooperativa e Assungdo. Ha preponderancia de atendimentos nos
microterritérios como jardim Nazareth, conj. Trés Marias, Vila Euro, Vila Ferreira, Jardim Esmeralda,
Jardim Belita, e Vila Sénia Maria.

Existem neste territorio muitas construgdes recentes de apartamentos advindos dos programas de
urbanizagao, sobretudo aqueles implantados nos ultimos oito anos, como 0 Conjunto Habitacional Trés
Marias, que segundo dados da SHAMA (Secretaria da Habitagao e Meio Ambiente) perfaz um total em
média, de 1.200 familias, o nicleo do Jardim Esmeralda, bem como moradias precarias e improvisadas,
como o Galpdo, do bairro Cooperativa, Vila Sonia Maria e outros.

De acordo com os dados do Cadastro Unico de Sao Bernardo do Campo (ano-base 2016), 33,3% da
populacdo cadastrada que vive no territorio Il € composta pela faixa etéaria de 7 a 17 anos.

~
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De acordo com o documento ‘Perfil Socioeconbdmico por bairro”, atualzado em 2018, ano base 2017

pola Prefeitura Municipal de Sao Bemardo do Campo, cerca de 22 4% da populagdo da regido do Alves
Dias possul idade entre 0 e 14 anos de idade

A regido do Alves Dias conta com 12 escolas publicas, 2 Unidades Basicas de Saude, 1 CRAS (ll) - que
maonitora e acompanha o desenvolimento dos Servicos de Assisténcia Social executados pelas OSCs

sendo o Lar da Cranca Emmanuel uma referéncia No territério 1, @ no que lange © atendimento de
cnancas, adolescentes o familias

Entretanto, apesar de estar localizada numa Area com a presenca de equipamentos de Educacho

Saude e Assisténcia Social, percebemos que 0 territério apresenta diversas wiiinerabilidades mapenadas
ao longo dos mais de dez anos de experiéncia no acompanhamento de familias da regido. Sendo assim

frisamos questoes de vulnerabilidades bem marcadas, em especial a caréncia de alimentos e ftens
basicos essenciais, caracterizado por vezes como inseguranga alimentar as familias, conflitos familiares,
bem como questdes de violéncia intrafamiliar, moradias precarias, trabalho infantil, negligéncias

gravidez na adolescéncia, violéncia fisica, psicologica e sexual (abuso @ exploracgdo), violéncia contra a
mulher. alcoolismo, dependéncia quimica e outros. Atualmente atendemos um numero expressivo de
familias oriundas dos microterritérios pertencentes a regido do Cooperativa, que conta com diversas
moradias improvisadas, advindas do Galpao e familias residentes no bairro Trés Marias. Que nos aponta
um novo cendrio de violéncia territorial, outro agravante é a baixa renda e a falta de perspectiva das
familias na superagao de tais quadros; segundo o documento “Perfil Socioecondmico por bairro”, 26.7%
das familias tém rendimentos de 1/2 a 1 salario minimo. Residem no territorio Il e integram a faixa de
“extrema pobreza”7,6%, sem renda.

O crescimento populacional da regido, com as familias realocadas nestes novos nucleos, havera
demanda por Servigos e Projetos sociais diversos e inovados voltados a garantia dos direitos da crianga
e do adolescente, conforme estabelecido na Politica de Assisténcia Social, e no Estatuto da Crianca e
Adolescente — E.C.A.

Esse crescimento e expanséo populacional, atinge famflias, criangas e adolescentes, 0 que demanda a
necessidade de diversos servigos voltados a oferecer protegao social e a garantias de direitos.

Deste modo avangando rumo ao processo de transformagdo social de acordo com o E.C.A., LOAS,
PNAS. SUAS e legislagoes vigentes, a OSC, Lar da Crianga Emmanuel realiza um trabalho diferenciade
e de qualidade as familias do entormo. Considerando as fragilidades observadas, a significativa falta de
perspectiva, bem como as diversas demandas e situagbes, demonstradas cotidianamente pelos
usuarnos, se fazem necessarias agbes capazes de instrumentalizar e fortalecé-los para o enfrentamento
de tais vulnerabilidades.

Sendo assim, consideramos de suma importancia a continuidade da oferta do SCFV, na faixa etana de 6
até 14 anos € doze meses, dada a realidade termitorial retratada.

* Cantificado de Entidade Beneficents da Assisténcia Social - Processo 71000.04 1066/2009-17
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4. Objetivo Geral

Oferecer protegao social as crnangas, adolescentes, idosos e suas familias em situagdo vuinerabilidade e
fisco, por meio do desenvolvimento de suas potencialidades, bem como favorecer aquisigoes para a
conquista da autonomia, do protagonismo da cidadania, mediante o fortalecimento de vinculos familiares
& comunilanos.

S. Objetivos Especificos

+ Complementar o vrabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de situagdes de rnsco
sncial e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitana,

. Promover acessos a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede de protegao
social de assisténcia social nos lemitonos;

i = Aiaca Cascio Branco, 7955 Baiers Alves Dk - Sko Beraardo do Campa SP - CEP 05851000
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Oportunizar 0 acesso as informagdes sobre direilos e sobre participago cidada, estimulando o
desenvolvimento do protagonismo dos usuarios,

Possibilitar acessos a experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer,
com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades,

Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias
e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios,

Fortalecer a interagao entre criangas e adolescentes do mesmo ciclo etario,

valorizar a cultura de familias e comunidades locais, pelo resgate de seus brinquedos €
brincadeiras e a promogao de vivéncias divertidas/ludicas;

Desenvolver estratégias para estimular as potencialidades de criangas com deficiéncia e 0 papel
das familias e comunidade no processo de protegao social;

Criar espagos de reflexao sobre o papel das familias na protegéo das criangas e no processo de
desenvolvimento infantil;

Complementar as agbes de protegéo e desenvolvimento de criangas e adolescentes e 0O
fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

Assegurar espagos de referéncia para 0 convivio familiar e comunitario e o desenvolvimento de
relagoes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

Possibilitar a ampliagao do universo informacional, artistico e cultural das criangas e
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos

e propiciar sua formagéo cidada;

Estimular a participagéo na vida publica do territorio e desenvolver competéncias para a
compreensao critica da realidade social e do mundo contemporaneo;

Contribuir para a insergao, reinsercao e permanéncia no sistema educacional de criangas €
adolescentes;

Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagdo como direito de cidadania e
desenvolver conhecimentos sobre 0 mundo do trabalho e competéncias especificas basicas;

Contribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudavel e autonomo;

Assegurar espago de encontro para pessoas idosas e encontros intergeracionais, de modo a
promover a sua convivéncia familiar e comunitaria;

Detectar suas necessidades e motivagdes, bem como desenvolver potencialidades e

capacidades para novos projetos de vida; 4
Propiciar vivéncias que valorizem as suas experiéncias e que estimulem e potencializem ap e
. e \ £

capacidade de escolher e decidir. y
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6. EXECUGAO

Enderego de Execugao do servigo:

Nomero de atendidos: | 90 [ Faixa etaria: _| 7 até 14 e 11 meses

Rua: Avenida Humberto de Alencar Castelo Branco, 2955
Bairro: Alves Dias

Cidade: Sao Bemardo Do Campo - SP CEP: 09851-000

Telefone:(11)41 09-8775 E-mail: Iardacriancaemmanuel terra.com.br
Periodicidade do servigo: 2 dias por semana: segunda e quarta feira

Periodo da manha no horério da 08:30h as 11:30h

Periodo da tarde das 13:00h as 16:00h.

Atividades a serem desenvolvidas
(Forma de execugao mais detalhada das atividades)

Atividades inerentes de grupo

COMPETENCIA OBJETIVOS QUANTIDADE
DE

ENCONTROS

APRENDER COM A - aprender com 0S acertos e 0S erros 32 Encontros
EU EXPERIENCIA « saber que sou responsavel pelas minhas | por grupos

COMIGO escolhas
« conseguir avaliar as consequéncias de
minhas atitudes

EIXO

AUTOCONFIANGCA . ter uma ideia/ percepgao positiva sobre
mim mesmo
- ter coragem e acreditar em mim e no
outro também

. identificar meus pontos fortes e
fraquezas
« criar um projeto de vida para mim mesmo
- metas, alvos, objetivos a serem
alcangados

AUTOCONHECIMENTO | * aprender sobre quem eu sou € me aceitar
. conseguir compreender e reconhecer 0
que eu sinto, 0 que eu penso e quais séo
minhas  atitudes e reagbes em
determinadas situagdes

AUTOCONTROLE - perceber o que sinto e aprender a lidar
com as emogoes com serenidade

- pensar antes de agir e ndo descontar nas
outras minhas frustragoes

AUTOESTIMA - aprender a gostar, antes de tudo, de mim
mesmo e me sentir orgulhoso de quem sou
. conseguir valorizar minha trajetoria de /
vida, reconhecendo 0s desafios superados
e os que ha para superar

AUTOMOTIVAGAO . aprender que tenho capacidade e &

AvHumberto de Alencar Castelo Branco, 2.955 Bairro Alves Dias - Sio Bernardo do Campo SP-CEP 09851-000
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AUTONOMIA

APRENDER A
BRINCAR

RESILIENCIA

RESPONSABILIDADE

poténcia para realizar meus projetos e
sonhos

- ter motivagdo para me engajar nas
atividades e agoes de que participo

- aprender a formar opiniao e defendé-la

« conseguir brincar livremente
» conseguir brincar de forma guiada
- ser criativo

. valorizar as diferentes experiéncias
infantis de brincar, incluindo a de geragoes
anteriores

- aprender a nao desistir facilmente e
persistir com alegria e positividade

- conseguir enfrentar situagdes adversas e
desafiadoras preservando a capacidade de
se recuperar

. conseguir encontrar solugdes para
desafios e problemas

. aprender que sou responsavel pelas
minhas atitudes, escolhas e agées;
- aprender a reconhecer meus limites para
nao deixar que eles sejam ultrapassados

« aprender que sou responsavel por
cuidados essenciais comigo mesmo

EU COM OS
OUTROS

COMUNICAGAO

COOPERAGAO

EMPATIA

- aprender a expressar meus pensamentos
com clareza para que o outro os
compreenda

- aprender a expressar o que eu sinto e
como me sinto em relagao aos outros e as
situacoes que vivo

« aprender a conversar com o outro de
forma positiva, afetiva e gentl e sem
violéncia

« conseguir realizar tarefas em grupo

» conseguir compartilhar objetos e
produgdes minhas
» conseguir oferecer e receber ajuda,
ampliando minha rede de apoio
» conseguir encontrar solugées para
conflitos coletivos
- conseguir pensar junto com o grupo e
construir coletivamente

« conseguir demonstrar interesse pelo outro
e me colocar no seu lugar * tentar entender
0 que o outro sente, pensa, diz e faz sem
julga-lo

» tentar ser positivo, otimista e demonstrar
companheirismo na relagdo com os outros,
considerando as circunstancias

32 Encontros
por grupos
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RESOLUGAO DE
CONFILTOS

RESPEITO

SOCIABILIDADE

- conseguir expressar meu ponto de vista
de forma tranquila, escutando e
respeitando o ponto de vista do outro
também

. conseguir identificar oportunidades
criativas de mudanga € crescimento
pessoal quando vivencio um conflito

«Importancia do outro em minha vida como
fonte de apoio, partilha e aprendizado

- aprender a respeitar e admirar a
diferenga do outro
« aprender a reconhecer o espago (fisico e
emocional) do outro € respeita-lo

. conseguir criar e manter relagoes de
amizade
- conseguir conversar com qualidade

. conseguir conviver bem pessoas €
grupos diferentes

. conseguir desenvolver novas relagoes
sociais

‘* APROPRIAGAO

EU COM A
CIDADE

DIREITOS E DEVERES

PARTICIPACAO ATIVA

PERTENCIMENTO

VIVER EM REDES

« conseguir reconhecer e preservar o que é
bem comum - meu e dos outros

« brincar e aproveitar os espagos publicos
feitos para todos, como pragas €
brinquedos publicos

- aprender que tenho direitos, quais sao e
que os outros também tém

- aprender que tenho responsabilidades
comigo e com 0s outros

« conseguir participar, tomar iniciativa e ser
proativo espontaneamente

« conseguir identificar os espagos em que
posso  contribuir com  OS meus
conhecimentos e habilidades

« conseguir criar e identificar oportunidades
de intervengdo e construgdo para a
melhoria de minha qualidade de vida

. conseguir sentir que fago parte (de uma
famllia, de um servigo, de uma
comunidade, de um territorio...)
« conseguir sentir que contribuo e fago a
diferenca nos espagos em que ajo e
interajo

. conseguir identificar minha vinculagao
com um grupo étnico-racial e com suas
tradigoes
- conseguir identificar os meus grupos por
afinidade de interesses € aptidées

. conhecer melhor minhas relagées com as
pessoas, com 0 territorio e com as
instituicoes.

32 Encontros
por grupos
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7.2. Atividades de trabalho Social

Nome da atividade Metodologia Periodicidade

| Nome dd &2

Abertura e Abertura e alimentagéo de prontudrios e Semanal
Ahmeqtaqao de prontuario e relatorios com ficha social, relatarios de

relatonos acompanhamento, relatorio de situagao

prioritario, relatério de visitas domiciliares;
Registro de aquisigoes dos uSuarios.

Registros Utilizagao dos bancos de dados de Mensal
usuarios e organizagoes;

Elaboragao de relatorios e planilhas dos
atendimentos, conforme modelos
padronizados pelo Orgao Gestor da
Politica de Assisténcia Social;
Preenchimento de Sistemas de
Informagoes Oficiais existentes ou que
venham a ser criados pelos Orgaos do
Governo Federal, Estadual ou Municipal;

Planejamento e avaliagdo das Realizagao de reunides com a equipe do Mensal
atividades servigo de convivéncia para Planejamento
e avaliagao das atividades realizadas.

Acolhida e escuta, atendimento individual e Semanal
coletivo Visitas domiciliares

Busca Ativa; Orientacéo e
encaminhamentos; Mobilizagao e
fortalecimento de redes sociais de apoio;
Informagao, comunicagao e defesa de
direitos;

Articulagao e mobilizagao Articulagao com CRAS Semanal
Articulagao com rede socioassistencial e
mobilizagado para a cidadania;

Estudo social e diagnéstico
socioecondmico em articulagao com
CRAS;

Reconhecimento dos recursos do territorio/
cidade e apropriagdo dos mesmos pelas

Atendimento a usuarios e familias

familias;

Capacitagdo Promover formagao e/ou capacitagao Semestral
(Interna ou externa) permanente dos/das
funcionarios/rias;

Alimentagéo Lanche Semanal

=¥
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8. Cronograma de atividades

8.1. Atividades de grupo

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 |11 12

Més
Eixos

EU COMIGO

OUTROS

EUCOMA
CIDADE

|
EU COM OS \
|

Eixo 1

Més Competéncias

APRENDER COM A
EXPERIENCIA
AUTOCONFIANGCA

>

AUTOCONHECIMENTO

AUTOCONTROLE

AUTOESTIMA

AUTOMOTIVAGAO

AUTONOMIA

APRENDER A BRINCAR
RESILIENCIA

X><><><><><><><><

RESPONSABILIDADE

><><><><><><><><><
><><><><><><><><><><
><><><><><><><><><><

i

Eixo 2

10 1" 12

(2
(-
~
@0
(7]

Meés 1 2 3 4
Competéncias

COMUNICAGCAO

COOPERAGAQO

EMPATIA

RESOLUGAO DE
CONFILTOS
RESPEITO

x| x| X|X|X| X
x| x| X|X|X| X
x| x| x| X|X| X
x| x| x| >x|X| >

SOCIABILIDADE
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Eixo 3
-l Tz T3 T& 5 Js |7 [8 [°® | |[" |
: Competéncias
| APROPRIAGAO —t T | =
| x [x |x [X
| DIREITOS E DEVERES \ T
X |x X |X
PARTICIPACAO ATIVA \ T "'
X |x |x X |
PERTENCIMENTO ‘ | §
x | x |X
VIVER EM REDES \ T | |
LD Dk dx e Ix

8.2. Atividades de trabalho social

Atividade

l Atendimento a usuarios e familias

Abertura e Alimentagao de prontuario X X X X X | X
e relatorios
Registros X X X X X | X
Flanejamento e avaliagdo das X [X |X X | X |[X
atividades
X X X X X [ X
X X X X X | X
X
X X X X X | X

x| Ix|x| X|X| X
x| x| X|X| X
x| Ix|x| X|X| X

Articulacé@o e mobilizacao
Capacitacao
Alimentacao

x| Ix|x| X|X| X

x|x|>x|>x| *x|x| X

9.Formas de Avaliagao

(Definigéo dos parametros a serem utilizados para a aferigéo do cumprimento das metas)

Indicador (es)

]

Meios de verificagdo

Numero de usuarios do SCFV
com NIS definitivo;

Método de calculo: a partir da planilha de atendidos contar a
quantidade de usuarios que possuem NIS (na coluna NIS)

Numero de usuarios do SCFV
referenciados no CRAS;

Método de calculo: a partir da planilha de atendidos contar a
quantidade de usuarios que estao referenciados no CRAS (na
coluna referenciados no CRAS — marcagao SIM)

Numero de usuarios do SCFV
em situagao prioritaria;

Metodo de calculo: a partir da planilha de atendidos contar a

quantidade de usudrios que estao em situagao prioritaria (na coluna

situagao prioritaria — marcagao 2 a 12)

AvHumberto de Alencar Castelo Branco, 2.955 Bairro Alves Dias - Sio Bernardo do Campo SP — CEP 09851-000
Telefone: 4109-8938 - c-mail: lardacriancuemmanuel(&Jtcrra.com.br - site: www.laremmanucl.org.br




Ceﬂlﬁcadgedr?fEntc;dade Beneficente de Assisténcia Social - Processo: 71000.041056/2008-17
REBistano Cors de Regularidade Cadastralo de Entidades — CRCE- 0622/2012
gistro no onse|h9 Nacmpal de Assisténcia Social - Processo:44006.002058/2001-01
Conselh Servigo Social do Estado No. 1919 e Municipal No. 028
onselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Sao Bem

s |

ardo do Campo No. 033

Utilidade Publica Federal - Portaria No. 735, Estadual - Lei No. 4480, Municipal - Lei No- 1029
CNPJ: 59.122.721/0001-17
10. Recursos Humanos, Materiais e Financeiros
10.1- Recursos Humanos s |
Quant iria | o  Custo | Fontedos
. Cargo" Formagso Caraz:sar?na ﬂ Mensal Total | Recursos® |
01 Técnico de Referencia | Servigo 60h 2 R$4.250,00 |2
Assistente Social Social
- [ S
01 Técnico de Referencia | Psicologia | 60h 2 R$3.150,00 |2
Psicoélogo
I I S
01 Educador Social A definir 42h 2 R$1.60000 |2
I [ S
01 Educador Social Educagao 42h 2 R$1.600,00 2
Fisica
-
01 Oficineiro A definir 24h 2 R$ 800,00 2
I
01 Apoio Operacional Fundament | 60h 2 R$1.600,00 2
all médio :
a conforme sera apresentado na prestagéo de contas, seguido,

1 Na coluna cargo, registrar nomenclatur
entre parénteses ( )a correspondéncia
servigo

2 1- Empregado 2-
3 4 — Préprio 2- Repasse

de fungdo conforme descrito no referencial técnico de cada

Auténomo 3- Voluntario 4- Dirigente 5- Estagiario
FMAS 3 - Repasse FUMCAD

10.2- Recursos Materiais despesas (detalhar)

Valor total
Quantidade Categoria - Géneros Alimenticios 12.000,00
Pao, manteiga, achocolatado, pipoca, bolo, café, agucar, farinha
de trigo, bisnaguinha, suco, leite, bolacha, requeijdo, gelatina.
Quantidade | Categoria - Outros materiais de consumo 2.100,00
Sulfite, tinta para impressora.
Quantidade Categoria - Outros servigos de terceiros
Quantidade | Categoria - Locagdo de Imoveis
Quantidade Categoria - Locacdes Diversas
Quantidade | Categoria - Utilidades Publicas
Quantidade | Categoria - Combustivel
Quantidade Categoria - Despesas financeiras e bancarias
Quantidade | Categoria - Outras despesas (1 \

N
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10.3 Recursos Materiais contrapartida (se o caso) —

Contrapartida, na forma de bens economicamente mensuraveis, que conste no balango patrimonial, no

valor total de RS ..........cccou..ee. OO PRPIP PR ), conforme identificados abaixo:
Identificagio Valor
do bem ou servigo econdmico
L -

10.4 - Aplicagao dos Recursos Financeiros do FMAS/Despesas de Custeio’

Encargos
Itens de Despesa Salario Total trabalhistas e Total
previdenciarios®
2 — Recursos Humanos - R$13.000,00
Autdnomos —
| Total Geral _

1

A entidade deve apresentar elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com 0S pregos
praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, devendo existir elementos
indicativos da mensuragao desses custos, tais como: cotacdes, tabelas de pregos de associagoes
profissionais, publicagdes especializadas ou quaisquer outras fontes de informagao disponiveis ao
publico;

2 A entidade deve declarar estimativa de valores a serem recolhidos para pagamento de encargos
previdenciarios e trabalhistas das pessoas envolvidas diretamente na consecugao do objeto, durante o

periodo de vigéncia proposto.

10.5 - APLICAGAO DE RECURSOS

Categoria ou finalidade de despesas FMAS/MES TOTAL
| Rec. Humanos (5)
Il Rec. Humanos (6) R$13.000,00 R$156.000,00
V Geéneros Alimenticios R$1.000,00 R$12.000,00
v Outros materiais de consumo R$ 175,00 R$ 2.100,00
Vil Outros servigos de terceiros
Vil | Locagao de Iméveis |

IX Locacoes Diversas

X Utilidades Publicas (7)

XI Combustivel

XV Despesas financeiras e bancarias

XVI Qutras despesas
TOTAL R$170.100,00

Qqadro de despesas presente no Demonstrativo de Receita e Despesas (TCE-SP).
Utilizar somente as categorias pertinentes ao desenvolvimento do servigo.

(5) Salarios, encargos e beneficios.

(6) Autbnomos € pessoa jurfdica.

(7)Energia elétrica, agua e esgoto, gas, telefone e intemet.
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11- Cronograma de Desembolso Financeiro

Parcela

10

2° RSATEO0

3° RSMAATEO0

g R§WATE0

5° R$14.1 75,00

6° R$14.175.00

7° R$14.175.00

8° R$14.175.00

Q° R$14.175.00
—_ R$14.175,00
__ R 17500

R$14.175,00

iﬂ!~ R$170.100,00

12. Prestagdes de contas

4 elaborada em consonancia a legislagdo propria, especialmente a lei federal
gu|amentadores, decretos regulamentadores, normativos

do de S@o Paulo.

A prestagéo de contas ser
13.019/2014 e suas alteragoes, decretos e
municipais e instrugoes do Tribunal de Contas do Esta

S0 Bemnardo do Campo, 16 de novembro de 2023.

Adao P,‘veiro da Cruz
Presidente

(Gl

Wauhna Miucha do Amaral
CRESS: 47.341
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